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INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

AGENDA

1. PROPOSITOS DE LA REUNION

2. RENDICION DE CUENTAS E INFORMES DE GESTION

N Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes




INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

PROPOSITOS

Rendir cuentas sobre el manejo financiero de la vigencia 2021.
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Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

PROPOSITOS

Informar a la comunidad educativa mercedista sobre el
trabajo realizado en cada una de las cuatro gestiones
Institucionales.

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

PROPOSITOS

Fortalecer en todos los entes de |la comunidad
mercedista, el SENTIDO DE PERTENENCIA y de
PARTICIPACION DEMOCRATICA en la vida institucional.
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< Cada dia mas alegres, mads fraternos, mds competentes




INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

EJES

¢QUE SE LOGRO? i i
éCOMO SE LOGRO?

éQUE SE GASTO?

éCOMO SE GASTO?

¢QUE SE PROYECTA?

& 1 XS RR alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS) VIGENCIA 2021

e

INFORME DE
GESTION INSTITUCIONAL

GESTION DIRECTIVA
GESTION

GESTION ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA
FINANCIERA

GESTION DE LA COMUNIDAD 01

N Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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VALORACION
GENERAL

LA GESTION DESARROLLADA POR
LOS INTEGRANTES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA EN EL
ANO 2021 SE CATALOGA COMO
MUY BUENA

is alegres, mds fraternos, mds competentes



\/\/ INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

INDICADORES DE GESTION

:

COBERTURA

DESERCION
O,3°/o

100%

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



\/\/ INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

INDICADORES DE GESTION

RESULTADOS MORTALIDAD
PRUEBAS ACADEMICA
EXTERNAS
4.7 %
A+

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
ANO 2021

Cada dia mads alegres, mds fraternos, mds competentes
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ESCALA DE NIVELES DE DESARROLLO

Existencia Pertinencia Apropiacion  Mejoramiento

Hay un desarrollo Hay algunos Las acciones Los procesos estdn

|30|p|e31e, |:;qrcu|:|l o plrlnmplo.s: de . mshfuculatnalesd articulados y
esordenadoy las planeacion 'y S e Rt consolidados, son
acciones se llevan a articulacion de los de artouclacion, y en avaluados
cgbo dﬁ mlqr(;era esfuerzos Yd 93“?;“'- Son : periédicamente,
esarticulada. accloII:\e&? |OO1II‘OI I‘DII‘ conoci Uf"dpz:' a buscando
cumplimiento alos comunica fortalecerlos.
objetivos y metas. educativa.

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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AUTOEVALUACION 2021

GESTION ACADEMICA
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J\J AUTOEVALUACION 2021

GESTION ADMINISTRATIVA
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J\J AUTOEVALUACION 2021

GESTION COMUNITARIA
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\/\J INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

PERFIL INSTITUCIONAL 2021

3,11 2,98

p -

G. DIRECTIVA G. ACADEMICA G. ADMINISTRATIVAY G. DE LA COMUNIDAD
FINANCIERA

Cada dia mds alegres, mads fraternos, mds competentes —




INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

PERFIL COMPARATIVO 2019 - 2021

3, ?8
2,58
3,04 2,54
G. DIRECTIVA G. ACADEMICA G.DELA
ADMINISTRATIUA COMUNIDAD
Y FINANCIERA

2019 = 2020 © 2021

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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GESTION DIRECTIVA

3,60
3,55

2019 2020 2021

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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GESTION ACADEMICA

3,37 3,39

2,98

2019 2020 2021

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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G. ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA
3,78
3,75
3,51
2019 2020 2021

Cada dia mds alegres, mads fraternos, mds competentes
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GESTION DE LA COMUNIDAD

3,04

2,58
2,54

2019 2020 2021

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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FORTALEZAS /OPORTUNIDADES DE MEJORA

" FORTALEZAS = OPORTUNIDADES DE MEJORA

Cada dia mds alegres, mads fraternos, mds competentes



DEBILIDADES

FORTALEZAS ‘




1 DIRECTIVA Comité de Convivencia
2 DIRECTIVA Ambiente fisico
. Opciones didacticas para las areas, asignaturas
3 ACADEMICA P P ’ g y
proyectos transversales
4 ACADEMICA Uso articulado de los recursos para el aprendizaje
. Apoyo pedagodgico para estudiantes con dificultades
5 ACADEMICA poyo pedagog P
de aprendizaje
(5] ACADEMICA Seguimiento a los egresados
7 ADM. ¥ FINANCIERA |Seguridad y proteccion
8 ADM. Y FINANCIERA |Apoyo a la investigacion
Q COMUNIDAD Mecesidades y expectativas de los estudiantes
10 COMUNIDAD Proyectos de vida
11 COMUNIDAD Uso de la planta fisica y de los medios
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QUE

RENDICION DE CUENTAS
[ \ / @
INGRESOS EGRESOS SALDOS
\_ S

$ 350.544.188 ¢ 344.655.292 $ 5.888.896

$ 350.794.748 $ 359.794.748

97-43% 95.79%

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

INGRESOS

589,

GRATUIDAD
) EDUCATIVA

Certificados y Recursos de Recursos Aportes
constancias gratuidad de balance voluntarios
$ 2.261.800 $ 53.076.136
$ 282.851.743 $12.222.590

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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~ EGRESOS

MATERIALES Y
SUMINISTROS

CONTRATACION DE SERVICIOS

MANTENIMIENTO

DOTACION DE
MATERIALES
PEDAGOGICOS

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



. INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
N EGRESOS
2% $ 9.600.000

SERVICIOS TECNICOS 0,35%
$ 1.200.000

o $27.617.418

IMPRESOS Y PUBLICACIONES 11,66% S 40.192.700

2003%  $100.048.764

0,69% $2.377-739

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



AP INFORME DE GESTION Y RENDICIOW
EGRESOS
CEZTEE 4so*  *19-801895

DOTACION DE MATERIALES 6104%3 $ 20. 8 Q0.000

3% § M.629.081

ACTIVIDADDES PEDAGOGICAS 2,78% $ ©.570.000

GASTOS BANCARIOS

OTROS GASTOS

o,1% S 377-621
0.42% $ 1.440.083




. INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
N EGRESOS

CONTADORA Y TRANSMISION DE GRADOS EN VIVO,

CONTRATACION DE SERVICIOS MANEJO DE REDES SOCIALES, REDISENO DE PAGINA
WEB

HIDROLAVADORAS, VENTILADORES, VIDEO BEAM Y
COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPOS MOTOBOMBAS

DIPLOMAS, MENCIONES, MEDALLAS, PLACAS,
SENALIZACIONES EN PVC, PENDONES Y ADHESIVOS
ROTULADOS; HOSTING Y SERVICIO TECNICO GNOSFT,
DISENO NUEVA PAGINA WEB.

MATERIALES DE FERRETERIA PARA ARREGLOS
LOCATIVOS, MATERIALES DE OFICINA, VENTANALES Y
PUERTAS AREA ADMINISTRATIVA, MATERIAL DE ASEO Y
MATERIALES Y SUMINISTROS DESINFECCION, ARCHIVO RODANTE, MATERIALES PARA
REDES, MATERIALES ELECTRICOS, PARTES E INSUMOS
PARA FOTOCOPIADORAS, HERRAMIENTAS, DVR Y
MATERIALES PARA CENTRAL DE VIDEO CAMARAS.

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



. INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
N EGRESOS

SEGUROS POLIZA DE MANEJO RECTORIA Y PAGADURIA.
INSTALACION DE ACOMETIDAS ELECTRICAS,
COMPUTADORES, ADECUACIONES EN AREAS

ADMINISTRATIVAS, REMODELACION DE LA MEDIA TORTA,
ADECUACION DE PASILLOS FRENTE A SALONES;
JARDINES Y ZONAS VERDES, VENTILADORES, LIMPIEZA
DE PASILLOS, SALONES Y AREAS COMUNES; PORTONES,
INSTALACION PUNTOS DE DESINFECCION, INSTALACION
DE LUMINARIAS AREAS COMUNES, INSTALACION DE
PUNTOS DE RED; TRANSFORMADOR, AIRES
ACONDICIONADOS, TECHOS Y CANALES DE AGUAS
LLUVIAS, FUMIGACION, PISCINA, FOTOCOPIADORAS,
VIDEO BEAM, BEBEDEROS, CARPAS, BANCAS DE MADERA
Y EXTINTORES.

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



. INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
N EGRESOS

DOTACION DE MATERIALES REDES SOCIALES.

INTERNET, TELEFONIA FIJA Y MOVIL

SERVICIOS PUBLICOS

JUEGOS INTERCOLEGIADOS, SIMULACRO VIRTUAL
ACTIVIDADDES PEDAGOGICAS SABER 11, CLAUSURAS Y RECONOCIMIENTOS.

GASTOS BANCARIOS COBROS POR CHEQUERA

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes
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REMODELACION DE UNIDAD SANITARIA

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes
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GESTION DIRECTIVA

Es el drea de gestion que se refiere a la manera
como el establecimiento educativo es
orientado

Sus componentes permiten que el rector, los
oganos del gobierno escolar y el equipo de
gestion organicen, desarrollen y evaluen el

funcionamiento general de la institucion.

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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GESTION DIRECTIVA

Esta gestion la conforman 6 procesos

El direccionamiento estratégico
La gestion estratégica

El gobierno escolar

. La cultura institucional

. El clima institucional

. Las relaciones con el entorno

CGTHAWN -

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION

CUENTAS VIGENCIA 2021

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

En general el direccionamiento estratégico estd calificado en 3.0
que corresponde a el nivel de APROPIACION. Pero...

Con respecto a la calificacion del 2020 la calificacion baijo puesto
que se percibe que la mayoria de los integrantes de la comunidad
mercedista desconocen puntualmente los conceptos del horizonte
institucional.

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION CUENTAS VIGENCIA 2021

POLITICA DE INCLUSION DE PERSONAS
DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES O DIVERSIDAD
CULTURAL

Es importante tener en cuenta que en el 2021, este componente
mejoro su calificacion puesto que en el proceso del ano
pasado la institucion asumio el reto de atender la sede de la
FORTALEZA, ubicada en el asentamiento del mismo nombre
con una poblacion de migrantes venezolanos, desplazados por
la violencia y de condiciones socioeconomicas vulnerables.

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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GESTION ESTRATEGICA

Los componentes de este proceso que se vieron afectados
negativamente fueron LIDERAZGO” Y “SEGUIMIENTO Y
AUTOEVALUACION?”, pues quedaron en apropiacion
aunque en el 2020 estaban en mejoramiento continuo,
convirtiéndose estos en componentes de seguimiento y
priorizacion en esta vigencia.

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION CUENTAS VIGENCIA 2021

GOBIERNO ESCOLAR

Los componentes de este proceso que se vieron afectados
negativamente fueron "CONSEJO DIRECTIVO” Y
“COMITE DE CONVIVENCIA?”, ya que quedaron en
apropiacion y pertinencia respectivamente, puesto que en el
Consejo Directivo algunos de sus miembros no finalizaron el
periodo por situaciones internas del ente colegiado, y el Comité de
Convivencia, por la pandemia, no pudo realizar la ejecucion de su
plan de accidn. Este ultimo es un componente priorizado para
esta vigencia.

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



CUENTAS VIGENCIA 2021

INFORME DE GESTION Y RENDICION

GOBIERNO ESCOLAR

El componente del PERSONERO ESTUDIANTIL fue uno de
los priorizados en el 2020, se le hizo acompanamiento a la
ejecucion de las propuesta de la personeria en campana y se
facilitaron los medios para el desarrollo de las mismas, pero la
actividad de la estudiante electa no fue conocida por los
estudiantes ni se le hizo seguimiento y evaluacion a la ejecucion de
sus propuestas. Por este motivo se califica en apropiacion con
miras a que en la vigencia actual se pueda mejor la calificacion

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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CULTURA INSTITUCIONAL

Todos los componentes bajaron: los mecanismos de
comunicacion, el trabajo en equipo, el reconocimiento
de logros, la identificacion y divulgacion de buenas
practicas, porque se vieron afectados debido ala
virfualidad, centrando la atencion en la capacitacion
de docentes para fortalecer estos procesos

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION CUENTAS VIGENCIA 2021

CLIMA INSTITUCIONAL

Este proceso se vio afectado por las circunstancias
actuales de pandemia puesto que sus componentes son
sensibles por su cardcter de participacion presencial en la
mayoria de estos; es importante resaltar que el ambiente
fisico se vio muy golpeado por lo expuesto anteriormente,
aungue la administracion hizo un gran esfuerzo para
mantenerlo en dptimas condiciones, el problema radico en
las adecuaciones..

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes
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RELACIONES CON EL ENTORNO

Este proceso se mantiene en mejoramiento continuo
como en los Ultimos tres anos

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION CUENTAS VIGENCIA 2021

GESTION ACADEMICA

LA DE MAYOR ENFASIS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



Area de gestion que se configura en la
esencia del trabajo de un establecimiento
educativo, pues sefiala como se enfocan sus
acciones para lograr que los estudiantes
aprendan y desarrollen las competencias
necesarias para su desempeno personal,
social y profesional.

Se encarga de los procesos de disefno
curricular, practicas pedagodgicas
Institucionales, gestion de clases vy
seguimiento académico.

7~ X
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INDICE DE CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE LA G. ACADEMICA
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Practicas pedagogicas
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Oportunidades de mejora

1 2 3 4
Opciones diddacticas Uso articulado Apoyo pedagdégico Seguimiento a
para las dreas, de los recursos parq.e..sfudluntes los egresacdos
asignaturas y para el con dificultades de
proyectos aprendizadije aprenclizaje

transverscales
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SEGUIMIENTO ACADEMICO

RESULTADOS PRUEBAS SABER 11 ° - 2021

Parametros Consultados

Grado: 11¢ Aplicacion: 2021-1

Sector: Clasificacion: +
Municipio: =Todos>= Establecimiento Educativo: «Todos= ector OFICIAL asiticacion A

Nombre de Establecimiento Sector Clasificacion

e

0  Sede Unica 154001000095 | INST TEC MERCEDES ABREGO OFICIAL A+

Seleccione... ¥ Selecoione... ¥

CUCUTA (NORTE
SANTANDER)

+

7~ X



$Matriculados (ltimos 3 afios) | “Evaluados (Gltimos 3 afios) |$I0ndice de Matematicas | $i0ndice de Ciencias Naturales

825 822 0.8254 0.779

$I0ndice de Sodales y Ciudadanas |$i0ndice de Lectura Critica |%I0ndice de Inglés |$I0Ondice Total

0.7619 0.803 0.7625 0.7901



RESULTADOS PRUEBAS SABER 11 ° - 2020

Parametros Consultados

Grado: 11° Aplicacion: 2020-4

Municipio: CUCUTA Establecimiento Educative:  INST TEC MERCEDES ABREGO Sector: <Todos> Clasificacién: ~ <Todos>

Nombre de Establecimiento Municipio Sector Clasificacion

Codigo Dane . .
Seleccione... v Seleccione... v

. CUCUTA (NORTE
©  Sede Unica 154001000095 | INST TEC MERCEDES ABREGO OFICIAL A+
SANTANDER)




T

\sa}g

RESULTADOS PRUEBAS SABER 11 ° - 2020

vMatriculados (Ultimos 3 afios) |vEvaluados (Ultimos 3 afios) $I0ndice de Matematicas |I00ndice de Ciencias Naturales

766 762 0.8362 0.7932

¢i0ndice de Sociales y Ciudadanas |<I0ndice de Lectura Critica |<¢I0ndice de Inglés |<I0ndice Total

0.7663 0.8092 0.7723 0.799
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\/\/ Promedio del puntaje global ultimos 5 ainos

‘ MATEMATICAS SOCIALES Y CIENCIAS
ANO LECTURA CRITICA CIUDADANAS NATURALES INGLES
EE OF | GC3 ET | OF OF | GC ET | OF
ETC | Ur EE | | or |GC3) EE |ETC| n [ 3 I EE| < | Ur | GC3] EE | ETC | OFUR | GC3

2017
62 | 56 | 56 | 59 | 64 |55| 54 (58 |59 |53 | 52 |56]161|54|54(57]60 |52 | 51 | 56

2018
63 | 56 [ 55 |60 J 66 56| 56 (61 |58 52| 51 |57)162|54 |54 (59|61 |54 | 53 60

2019
62 | 56 | 56 | 59 | 65 o7 56 |60 |58 |50| 49 (5561|5353 |57|59|53 | 51 | 58

2020060 | 55 | 55 |50 | 64 |56 | 56 |61 |57 |52 51 | 568952 52|57 86| 50 | 49 | 55

2021161 | 56 | 55 | 60 | 62 |54 | 54 |58 |57 |50 49 | 5557|5251 |55 88| 52 | 50 | 57

Desmejor6 afo a Se mantiene igual Desmejor6 ano a
Mejoré 2021 19 promedio 2020 - 19 Mejor6 en 2021
afo 5021 ano

PUNTAJE | 2017 2018 2019 2020 2021

GLOBAL | 3pg 311 306 298 296 /\/\
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Promedio del puntaje global ultimos 5 ainos

RESULTADOS COMPARATIVOS SABER 11° POR INDICE GLOBAL

NO

ESTUDIANTES LEC. CRIT MATEM C. SOC C. NAT INGLES | PROMEDIO
2021 822 0.803 0.8254 0.7619 0.779 | 0.7629 0.7901
2020 762 0.8092 | 0.83.62 | 0.7663 | 0.7932 | 0.7723 | 0.7990
2019 746 0.8389 | 0.8012 | 0.7/30 | 0.8162 | 0.7909 0.8061
2018 699 0.8172 | 0.8437 | 0.7847 0.8141 | 0.8037 0.8141
2017 728 0.8008 | 0.8345 | 0.7845 | 0.8085 | 0.7925 | 0.8059

Categoria A+: mayor a 0.77 y menor o igual a 1.

7~ X




T S Clasificacion de Planteles

Parametros Consultados

Grado: 112 Aplicacion: 2021-1

R Sector: Clasifi ion:
Municipio: CUCUTA Establecimiento Educativo: = Todos = ector OFICIAL astiicacton <Todos=

Mombre de Establecimiento Municipio Sector Clasificacién

Codigo Dane - :
Seleccione... W Seleccione... W

CUCUTA (MORTE

Sede Unica 154001000010 | INST TEC NAL DE COMERCIO OFICIAL B+
SANTANDER)
CUCUTA (NORTE
Todas 154001008151 | COL SANTO ANGEL OFICIAL B+
SANTANDER)
. CUCUTA (MORTE
Sede Unica 154001001510 | COL SAGRADO CORAZOM DE JESUS OFICIAL B+
SANTANDER)
. ESC NORMAL SUPERIOR. MARIA CUCUTA (NORTE
Sede Unica 154001000087 OFICIAL B+
AUXILIADORA SANTANDER)
. cUCUTA (NORTE
Sede Unica 154001000095 | INST TEC MERCEDES ABREGO OFICIAL B+
SANTANDER)

. cUCUTA (NORTE
Sede Unica 154001008274 | COL PABLO NERUDA OFICIAL Bt

SANTANDER)




-~/

COMPARATIVO DE MENOR Y MAYOR PUNTAJE

ANO 2017 2018 2019 2020 2021
ar | 207 | 215 | 226 | 176 | 189
o | 415 | 410 | 425 | 430 | 392

P




MEJORES ICFES 2021

N ce—

—_— .
— b
AL
. & /
JUAN FELIPE | |MIGUEL ANGEL JESUS JUAN CAMILO KAROL
HIGUERA RODRIGUEZ SANTIAGO LOPEZ GAITAN DAYANA
QUINTERO PENARANDA | |ARDILA GOMEZ ROA GODOY
1178 11TA 11MA 11MB 117C

N



\/\/ RESULTADOS PRUEBAS SABER 11 ° - 2021

{ ALTO N°ESTUDIANTES QUE
2% PRESENTAN LA PRUEBA CRECEMOS
e EN BLOQUE

FACTORES QUE
INCIDEN
POSITIVAMENTE

SEGUIMIENTO OPORTUNO A
ESTUDIANTES CON DIFICULTADESEN
EL APRENDIZAJE

| USO ESTRATEGIA EVALUAR PARA
|AVANZAR VISION CLARA DEL ESTADO

alq DE LOS APRENDIZAJES

P




FACTORES QUE
INCIDEN
NEGATIVAMENTE

\




FACTORES QUE
INCIDEN
NEGATIVAMENTE

\




INFORME DE GESTION Y RENDICION CUENTAS VIGENCIA 2021

NUESTROS RETOS ITMA 2022

Mejorar en cada una de Elevar el nivel de /\
las 5 areas evaluadas, motivacion de todos los
con énfasis en actores involucrados, en
Matematicas y Ciencias el regreso a la nueva
Naturales presencialidad

Hacer seguimiento y uso
pedagdgico de los resultados
de las diferentes pruebas
externas para implementar
acciones de mejora que
permitan avanzar hacia el
mejoramiento continuo

Intervencion previay
trabajo riguroso de
acompanamiento a

estudiantes que
registren bajo
desempeio académico

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION CUENTAS VIGENCIA 2021

GESTION ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA

Es el drea de gestion qque da SOPORTE al
trabaijo institucionail.

Tiene a su cargo los procesos de apoyo a la
gestion académicaq, a la administracion de la
planta fisica, de los recursos y los servicios, el

manejo del talento humano y el apoyo
financiero y contable.

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

4,00 4,00 4,00
4,00
3,67 3,40 4,00

’ 3,50

Apoyo ala gestion Administracion de Administracion de Talento humano Apoyo financieroy
académica la planta fisica y de los Servicios contable
los recursos Complementarios

—-_—2019 -—2020 -——2021 -——




-~/

VALORACION DE LOS PROCESOS DE LA G. ADMIISTRATIVA' Y

FINANCIERA
4,5
4,00

4 3,66

.~ 3,40
3,00 3,00

3
2,5

2
L5

1
0,5

0

Apoyo alagestién Admnistracion de la Administraciéon de Talento humano Apoyo financiero y
académica planta fisica servicios contable

complementarios

7~ X



W INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

INTERPRETACION DE GRAFICOS DE LINEAS Y BARRAS

Tanto el grdfico de lineas como el grdfico de barras nos muestra que:

« Elproceso “Apoyo a la gestion académica” en 2019 y 2020 tienen el
Mmismo valor de 4.00, y en el 2021 disminuyod a 3,67.

« En el segundo proceso “Administracion de la planta fisica y los
recursos” no fue igual en ninguno de los tres anos, disminuyendo de
3.29 en el 2019 a 3.00 en el 2021.

 En el proceso, “Administracion de servicios complementario” se

puede observar que en el 2019 y 2020 tiene 4.00; pero en el 2021
disminuyo a 3,50.

7~ X



W INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

INTERPRETACION DE GRAFICOS DE LINEAS Y BARRAS

* En“Talento Humano” se valora lo mismo en 2019 y 2020, 3,6 y en
2021 disminuye a 3,4

« En el proceso “Apoyo financiero y contable” se mantiene constante
en los tres anos con 4,0.

Como conclusidon, en el aino 2021 disminuyeron las valoraciones de los
componentes de procesos de la gestion Administrativa, con excepcion
del proceso “Apoyo financiero y contable el cual se ha mantenido en
mejoramiento continuo.

7~ X



W INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

APOYO A LA GESTION ACADEMICA

ARCHIVO L
LOS ACUDIENTES ASISTEN A LA

ENTREGA EN
APROXIMADAMENTE EL 85%

® ® LOS BOLETINES PARCIALES NO

ESTA SISTEMATIZADA SE MEJORO PORLA DAN CUENTA DE AVANCES
ADQUISICION DE ARCHIVO CUANTITATIVOS
SE INFORMA POR PAGINA Y RODANTE QUE PERMITIO )
REDES ORGANIZARLO MEJOR SE MEJORO EN LA ENTREGA
VIRTUAL QUE MINIMIZA GASTOS

LAS SOLICITUDES DE CAMBIO ALGUNOS ACUDIENTES NO Y ES AMIGABLE CON EL MEDIO
DE JORNADA SON DEMASIADAS  ENTREGAN DOCUMENTOS -TI - AMBIENTE
POCOS PADRES NO CUMPLEN EN GRADO ONCE NO ENTREGAN

CON REFRENDAR A TIEMPO LOS DOCUMENTOS M



-~/

INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

ADM. DE LA PLANTA FISICA

MANTENIMIENTO
DE PLANTA

FISICA'Y
EQUIPOS

o
SE REALIZO EL MANTENIMIENTO
DE LAS DOS SEDES Y DE LOS
EQUIPOS EXISTENTES CONLOS
RECURSOS DEL SGP, QUE SON
MUY ESCASOS Y DISMINUYERON
CON RESPECTO AL ANO 2020.

LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
APOYO CON LA REMODELACION
DE UNA UNIDAD SANITARIA.

PROGRAMAS DE
ADECUACION Y
EMBELLECIMIENTO

SE EJECUTARON EN MUY POCA
CANTIDAD POR LA MODALIDAD
VIRTUAL EN QUE SE TRABAJO

SEGUIMIENTO AL
USO DE LOS

ESPACIOS

AL NO TRABAJARSE EN
MODALIDAD PRESENCIAL EN LA
MAYOR PARTE DEL ANO Y
PORQUE LOS ACUDIENTES NO
ENVIARON A LOS ESTUDIANTES
AL COLEGIO,PRACTICAMENTE
EN UN 70%, NO SE HIZO
SEGUIMIENTO DEBIDO.

7~ X



W INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

ADM. DE LA PLANTA FISICA

ADQUISICION DE ggggggﬁgg
RECURSOS SUMINISTROS Y

PARA EL DOTACION
APRENDIZAJE

1 : .

LOS SUMINISTROS Y DOTACION NO HAY PEGIR Y EL PANORAMA
EL DINERO GIRADO POR EL OBEDECEN AL PLAN DE DE RIESGOS ESTA
GOBIERNO NACIONAL NO COMPRASY AL PAC,LOS DESACTUALIZADO. SE
PERMITE ADQUIRIR LOS CUALES SE EJECUTAN DE REQUIEREN PLANOS
RECUROS NECESARIOS COMO ACUERDO A LO PLANEADO. HIDRAULICOS,ELECTRICOSY
SON COMPUTADORES, VIDEO ; ESTRUCTURALES DE LAS SEDES.
BEAMS, PUPITRES, EQUIPOS DE LOS RECURSOS ECONOMICOS
SONIDO. ASIGNADOS A LA INSTITUCION

SON INSUFICIENTES.

7~ X



W INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

TALENTO HUMANO J

PERFILES MANEJO DE CONFLICTOS
INDUCCION BIENESTAR DEL TALENTO HUMANO
FORMACION Y CAPACITACION ESTIMULOS
ASIGNACION ACADEMICA EVALUACION DE L DESEMPENO

PERTENENCIA DEL PERSONAL

7~ X



\/\/ INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

TALENTO HUMANO

LA INVESTIGACION EN LA
APOYO A LA INSTITUCION SE ENCUENTRA EN
|NVEST|GAC|ON ESTADO INCIPIENTE. HAY
DOCENTES QUE ESTIMULAN
PROCESOS ENTRE LOS
ESTUDIANTES PERO FALTA
COHESION Y TRABAJO
ARTICULADO.




W INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

APOYO FINANCIERO Y CONTABLE

PRESUPUESTO

INGRESOS Y

GASTOS

CONTROL
® FISCAL

CONTABILIDAD ®









INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

GESTION DE LA COMUNIDAD -

Es el drea encargada de la interaccion entre los
diferentes estamentos institucionales y de Ila
comunidad educativa.

Tiene a su cargo los procesos de Proyeccion a la
comunidad: Escuela de padres, oferta de
servicios a la comunidad, uso de la planta fisica y
de medios, servicio social del estudiantado.
Prevencion de Riesgos: prevencion de riesgos
fisicos y psicosociales, programas de seguridad,
asi como el de Accesibilidad y Participacion y
Convivencia .

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes




INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

GESTION DE LA COMUNIDAD

Cada dia mas alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION CUENTAS VIGENCIA 2021

ACCESIBILIDAD

En general proceso esta calificado en 2.5 el corresponde a
el nivel de Pertinencia explicado en los siguientes aspectos:

La institucion brinda educacion de calidad a todos lo
grupos poblacionales que lo soliciten, ademds cuenta con
un programa de atencion para poblacion en situacion de
vulnerabilidad, asi como un programa de diagnhdstico y
atencion de las necesidades y expectativas de los
estudiantes.

Sin embargo, los programas de proyectos de vida se vieron
afectados por la situacion de pandemiaq, por su naturalez
presencial.




\/\J INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

PROYECCION A LA COMUNIDAD

En general proceso estd calificado en 2.75 él corresponde
a el nivel de Pertinencia Explicado en los siguientes
aspectos:

La institucion cuenta con un programa organizado y
coherente de escuela de padres, conforme Ilas
necesidades de estos y de los estudiantes, asi mismo
cuenta con varios canales de comunicacion institucional
normalizados, Iinformados vy apropiados por la
comunidad en general, que permite Ila fluida
comunicacion entre estamentos.




INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

En general, el proceso estd calificado en 3.0 el corresponde a el
nivel de Apropiacion; explicado en los siguientes aspectos:

La institucion cuenta con un comité de democracia que
organiza la participacion de los estudiantes y las familias en el
gobierno escolar, priorizando sus funciones y sus obligaciones
en estos escenarios, garantizando la pluralidad y la democracia
en cada decision institucionail.

Sin embargo; se hace necesario orientar los esfuerzos a lo
procesos de seguimiento y control de estos procesos en funcion
de la mejora continua de estos componentes.




INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

PREVENCION DE RIESGOS

En general proceso estd calificado en 3.0 el corresponde a el
nivel de Apropiacion; explicado en los siguientes aspectos:

La institucion contéd con un amplio trabadjo en términos de
prevencion, en lo que tiene que ver con protocolos de
bioseguridad, los cuadles se Implementaron y se siguen de
Manerda rigurosa en la institucion educativa.

Sin embargo, y por motivo de la pandemia queda la tarea de
inicior de nuevo los procesos de prevencion de riesgos y
desastres, activando los simulacros y otras medidas
preventivas y de mitigacion frente a estos aspectos.




INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021

QUE SE
PROYECTA

NUESTROS RETOS

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
QUE SE

PROYECTA M EJORAR

APROPIACION DEL HORIZONTE INSTITUCIONAL

FUNCIONAMIENTO DE COMITE DE CONVIVENCIA,
CONSEJO DE PADRES, CONSEJO DIRECTIVO.

LABOR DEL(A) PERSONERO (A) Y CONTRALOR(A)
ESTUDIANTIL

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENCIA2021

QUE SE
PROYECTA

ELABORAR Y APLICAR

INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO, CONTROL Y
EVALUACION.

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021

ATENDER

QUE SE
PROYECTA

NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DELOS ESTUDIANTES
PROYECTOS DE VIDA DE ESTUDIANTES
PROYECTOS TRANSVERSALES INSTITUCIONALES

APOYO A LA INVESTIGACION

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
QUE SE

PROYECTA MEJORAR

SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES Y EXALUMNOS

FORMACION DE DOCENTES EN MODELO PEDAGOGICO
Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS

AMBIENTES FISICOS (MINIMIZAR RIESGOS FiSICOS)

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
QUE SE

PROYECTA  PROYECTOS DE MEJORA DE
INFRAESTRUCTURA O 1

CONSTRUCCIS')N DE UNIDAD SANITARIA EN PRIMARIA (ZONA
DE TRANSICION Y PRIMARIA)

AMPLIACION DE SALONES DE 1° PRIMARIA SEDE JARDIN
NACIONAL

CONTRATO 1404 )
ALCALDIA DE CUCUTA Y AREA METROPOLITANA

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
QUE SE

PROYECTA  PROYECTOS DE MEJORA DE
INFRAESTRUCTURA O 2

3 AULAS HIBRIDAS ) )
MATEMATICAS DE 11°, SALON DE FiSICA 10° Y 11°,
LENGUA CASTELLANA DE 11°

ALCALDIA DE CUCUTA

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021

QUE SE
PROYECTA  PROYECTOS DE MEJORA DE
INFRAESTRUCTURA O 3
CONTRATO

CONTRATISTA: OBRAS CUCUTA G2
ALCALDIA DE CUCUTA /FINDETER

$158.0000.000 ($35.000.000 - $40.000.000 por
colegio)

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021
QUE SE

PROYECTA  PROYECTOS DE MEJORA DE
INFRAESTRUCTURA O 3

¢ INTEBVENCI()N DE TECHOS SALONES Y LABORATORIOS DE ZONA
DEL AREA DE CIENCIAS

® p -
REMODELACION UNIDAD SANITARIA EN SECUNDARIA (DETRAS DE
COORDINACION)

o E
INSTALACION DE TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE AGUA

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA-2021
QUE SE

PROYEGTA DOTACION DE AULA DE BILINGUISMO O 4

ada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENT VIGENC 021

PROYECTO DE ENERGIA SOLAR 04

QUE SE
PROYECTA

UBICACION DE PANELES SOLARES EN LA SEDE
DE SECUNDARIA

Cada dia mids alegres, mds fraternos, mds competentes



INFORME DE GESTION Y RENDICI()I{DE CUENT VIGENC 021

QUE SE
PROYECTA




INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCI

CON LA PARTICIPACION DE
TODOS LO LOGRAREMOS

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes “


http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr

INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS VIGENCI

GRACIAS

PORSU

ATENCION Y
APORTES

Cada dia mds alegres, mds fraternos, mds competentes “



http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr

